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Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

das Leben kostet Geld, egal ob für Miete, Benzin, Lebensmittel oder andere Bedarfe. 

Doch da die Preise steigen, brauchen wir auch höhere Löhne. Bei Braustolz hat sich dies-

bezüglich in diesem Jahr noch nichts getan.  

Wir wollen das heutige tarifpolitische Frühstück nutzen, um euch ab 7:30 bei Kaffee, 

Brötchen und Bockwurst über den Stand der diesjährigen Entgelttarifverhandlung zu in-

formieren.   

In der ersten Tarifverhandlungen am 15. September 2010 haben die Arbeitgeber über-

haupt kein Angebot gemacht. Die zweite Tarifverhandlung am 21. 10 wurde nach der er-

gebnislosen Tarifverhandlung bei der Sternquell Brauerei in Plauen von den Arbeitgebern 

auf den 22.11.2010 vertagt. 

Doch was in anderen Betrieben der Brauwirtschaft erreicht worden ist, muss doch auch 

für die Beschäftigten der Braustolz GmbH möglich sein. So stiegen die Löhne der Be-

schäftigten in Hessen im Rheinland und in der Pfalz um 2%, und auch die Kolleginnen 

und Kollegen der Brauwirtschaft in Sachsen und Thüringen konnten in den Tarifverhand-

lungen einen Tarifabschluss von 2% für die Beschäftigten erreichen. Wir fragen uns, wa-

rum dies nicht auch für die Kolleginnen und Kollegen bei der Braustolz GmbH möglich 

sein soll. 

 

02.09.2010 

Braustolz GmbH 

Einladung zum tarifpolitischen Frühstück  

Nicht mit uns! 

Verantwortlich: Gotzkowskystr. 8  Telefon 030 / 3999 15 28  E-Mail: lbz.ost@ngg.net 

Petra Schwalbe 10555 Berlin  Telefax  030/  391 20 30  Internet: www.ngg-ost.de 

DARUM: NGG-MITGLIED WERDEN! 


