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Liebe NGG-Mitglieder! 
 
Nach mehrstündiger konstruktiver Diskussion wurde die Verhandlung auf den          
20. Februar 2012 vertagt.  
Hier die wesentlichen Verhandlungsschwerpunkte: 
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Gegenstand der 
Verhandlung 

 
NGG-Forderung 

 
Der Arbeitgeber sagt     

dazu: 

Entgelterhöhung 
 

Einstiegserhöhung von 
+ 5% ab Februar 2012 

 mehr als 1,5% ab Juli 2012 
sind nicht möglich 

Ost-West-Angleichung stufenweise Angleichung an das Tarifni-
veau des Bäckerhandwerks Berlin/West 

stufenweise Angleichung bis zum 
Jahr 2015 wäre möglich 

Erholungsbeihilfe 156 € netto  
ab dem Jahr 2012 

130 € netto  
ab dem Jahr 2012 

 Erhöhung der        
Zusatzurlaubstage 

zusätzlich je 2 Tage 
mehr Urlaub 

 
NEIN 

Übernahme von        
Auszubildenden 

unbefristet nach erfolgreich              
bestandener Abschlußprüfung 

befristet für 6 oder 12               
Monate möglich 

Vereinbarung einer  
Risikoabsicherung 

Zahlung des GUV/FAKULTA-Beitrages 
durch den Arbeitgeber 

 
Nein 

Die Arbeitgeberseite hat erklärt, dass sie das von uns vorgelegte Forderungspaket und die damit       
verbundenen Auswirkungen genau prüfen und berechnen will. Wir haben dem unter der Voraussetzung   

der kurzfristigen Fortsetzung der Verhandlungen zugestimmt.  
Am 20. Februar 2012 wird weiterverhandelt! 


