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5,5 Prozent mehr Lohn fiir die Beschiftigten
der ostdeutsche Hassia—Betriebe

12.01.2012, Berlin

In der ersten Verhandlung am 10.01.2012 konnte die gemeinsame Tarif-
kommission der Gewerkschaft Nahrung—Genuss—Gaststatten (NGG) flr
die drei Hassia Mineralbrunnenbetriebe, Thiringer Waldquell, Lichtenauer
Mineralquellen sowie Glashager Mineralbrunnen gute Tarifabschlisse er-
reichen.

Die rund 420 Beschaftigten erhalten ab Januar 2012 eine Entgelterhéhung
von 3 Prozent und ab Januar 2013 nochmals eine Erhédhung von 2,5 Pro-
zent. FUr den Glashager Brunnen erfolgt die erste Erhdhung zum
01.05.2012. Der Facharbeiterlohn steigt in 2 Stufen von 2.110,00 EUR
auf 2.227,00 EUR.

Der Arbeitgeberbeitrag zur betrieblichen Altersvorsorge steigt um 25,00
EUR und im Jahr 2013 nochmals um 25,00 EUR auf dann 300,00 EUR.

Beschaftigte, die eine freiwillige Entgeltumwandlung leisten, erhalten ab
2012 vom Arbeitgeber einen Zusatzbeitrag in Hohe von 10 % des vom
Beschaftigten umgewandelten Beitrages.

Fir Ruckfragen steht IThnen Petra Schwalbe unter
Mobil: 0171-7633221 zur Verflgung.
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