GEWERKSCHAFT NAHRUNG—G ENUSS—G ASTSTATTEN

TARIFINFORMATION

An alle NGG-Mitglieder der Firma
Gelos Getranke Logistik & Gastronomie Service GmbH & Co.

- Euer Auftrag — unsere Pflicht
- Erste Tarifverhandlung fand am 13.04.2010 statt
- Wir haben unsere Forderungen vorgetragen und begriindet

_________________________________________________________________________________________________________________________________

- Arbeitgeber hat zwar Verstandnis daftr, aber sah am Verhandlungstag keine
Moglichkeit von SofortmalRnahmen

- Arbeitgeber verwies auf die schwierige wirtschaftliche Lage im Getrankefach-
groBhandel (GFGH) und sieht im Halten des Status quo schon eine sehr gro3e
Aufgabe

Illoll‘n'- o Tarifbindung wieder herstellen
w o Entgelttarifstruktur erarbeiten (Lohn- und Gehaltsgruppen mit

Tatigkeitsmerkmalen zur Eingruppierung aller Arbeitsplatze)
o Klares Signal der Gesellschafter (Geld) als Beginn von ernsthaften
Tarifverhandlungen

we,ﬂd- 0 spéatestens im Herbst den Abschluss eines Haus-Mantel-Tarifvertrages und
eines Haus-Entgelt-Tarifvertrages mit einer Lohnerhéhung

Jetzt ist die Gesellschafterversammlung gefragt. Sie tagt Ende Mai. Danach wird es die 2.
Tarifrunde spatestens Mitte Juni geben

_________________________________________________________________________________________________________________________________

Es darf sich nicht nur fir die Gesellschafter lohnen. Auch wir Arbeitnehmer mussen fir
unsere fleilBige Arbeit einen gerechten Lohn bekommen.

Wir wollen und missen unsere Familien ernahren und ohne Geld gibt es auch kein Benzin
fur unsere langen Arbeitswege.

Wir informieren euch sofort nach der 2. Tarifverhandlung
Eure Gewerkschaft NGG und eure Tarifkommission

Volkmar Heinrich Steffen Protze, Sven Herzog, René Wagner
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