Tarifkompromiss

25.08.2010
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

nach dem Warnstreik am 20.08.2010 haben wir in Gespra-
chen mit der Arbeitgeberseite versucht, eine Losung fir die
Tarifauseinandersetzung zu finden.

Dabei ist ein Vorschlag erarbeitet worden, uber den die NGG
Tarifkommission am 25.08.2010 beraten hat. Nach langerer
Diskussion und unter Abwagungen aller Punkte hat die Ta-
rifkommission folgendem Vorschlag zugestimmt:

1. Der bisherige Entgelttarifvertrag wird rickwirkend zum
01.01.2010 bei den Entgelthohe wieder unverandert in
Kraft gesetzt. Er ist erstmals zum 31.12.2010 kiindbar.

2. Mit der Septemberabrechnung 2010 erhalten alle Voll-
zeitbeschaftigten eine Einmalzahlung von 230 Euro brut-
to. Teilzeitbeschaftigte und befristet Beschaftigte, die
bis 30.06.2010 angefangen haben, erhalten die Zahlung
anteilig entsprechend ihrer tatsachlich erbrachten Ar-
beitszeit der vorangegangen 12 Kalendermonate.

3. Mit der Oktoberabrechnung 2010 erhalten alle Vollzeitbe-
schaftigten eine Einmalzahlung in Hohe von 150 Euro
netto. Teilzeitbeschaftigte und befristet Beschaftigte, die
bis 30.06.2010 angefangen haben, erhalten die Zahlung
anteilig entsprechend ihrer tatsachlich erbrachten Ar-
beitszeit der vorangegangen 12 Kalendermonate.

Weitere Einzelheiten werden wir im Rahmen einer Betriebs-
versammlung am Donnerstag, den 02.09.2010 berichten.

Das Ergebnis entspricht zwar nicht unseren Anspruchen ist
jedoch nach Uberzeugung der Tarifkommission ein zu ak-
zeptierender Kompromiss.
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GRUNDE
fur unsere NGG!

Tarifvertrige...
verbessern die Arbeits-
bedingungen. Anspruch
haben nur Mitglieder.

Bildungsangebote...
zu aktuellen und inte-
ressanten Themen:

Futter fir Thren Kopf!

Unterstiitzung...
bei Streik, in Notféllen
und bei MaBregelungen

durch den Arbeitgeber...

Mitgliederzeitung...
und andere Infos:

Wir halten Sie auf dem
Laufenden.

Beratung...

bei allen Fragen rund um
Arbeit, Aushildung und
Soziales. Telefonische Erst-
beratung beim Mieterbund.

Freizeitunfallversiche-
rung... falls zu Hause,
unterwegs oder im Urlaub
ein Unfall passiert...

NGGPlus...

Besonders giinstige
Angebote von der Bank
bis zum Musical.

Rechtsschutz...

fiir Arbeits—und Sozial-
recht. Kostenlos fiir NGG-
Mitglieder.

Betriebsrite...
Die NGG hilft bei der
Wahl und berét die ge-
wahlten Betriebsrite.

10

GUV/Fakulta...

hilft bei Problemen im
StraBenverkehr fir nur
18 € pro Jahr*,

* Ez ist eine gesonderte Beitrittserklarung zur GUVIFakulta erforderlich. In die gewerkschaftlichen Unterstitzungsvereinigung GUWF akulta werden nur Mitglieder van
DGE-Gewerkschaften aufgenommen. Beitrittserklarungen und weitere Infos erhalten Sie in lhrem MGG-Blro.
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