
GEWERKSCHAFT NAHRUNG-GENUSS-GASTSTÄTTEN 

 

Tarifergebnis erzielt! 
 

Entgelte steigen in 2 Stufen 
um 5 Prozent! 

Liebe NGG-Mitglieder! 
 
Am 1. Juni 2010 konnten wir uns mit dem Verband der Großbäckereien nach mehrstün-
digen konstruktiven Verhandlungen auf ein Tarifergebnis verständigen, das sich im 
Einzelnen wie folgt darstellt: 
 
1. In einem Anschlusstarifvertrag erhöhen sich die Entgelte und Ausbildungsvergü-

tungen rückwirkend zum 1. Mai 2010 um 2,5 % und um weitere 2,5%                       
ab 1. Mai 2011. 

 
2. Auszubildende, die im Jahr 2010 und 2011 ihre Ausbildung beenden, werden für 

mindestens 6 Monate in ein Arbeitsverhältnis übernommen, wenn die Abschluss-
note mindestens mit 3 belegt wird. 

 
3. Der neue Entgelttarifvertrag hat eine Laufzeit bis zum 30. April 2012. 
 
4.      In die tarifliche Altersvorsorge zahlt der Arbeitgeber für alle Vollzeitbeschäftigten 

im Jahr 2011 einmalig 30 € und für die Auszubildenden 20 € ein. 
 
5.       Für die NGG-Mitglieder, die nach dem 31. Juli  2004 ein Arbeitsverhältnis begrün-

det haben und unter die  „Tarifliche Vereinbarung der 90%-Regelung“ fallen, er-
höhen sich zusätzlich zu der  in o.g. Ziffer 1 genannten Entgelte in    einem 4-
Stufenplan  die Entgelte auf folgende Prozentrelationen:  ab März 2010:   92,5%,   
ab Oktober 2010:   95%,  März 2011:  97,5% und   ab Juli 2011 gelten dann für alle 
NGG-Mitglieder, die unter die 90%-Regelung  fallen, zu 100% die gültigen Sätze 
des Entgelttarifvertrages.                                                                                                                                

 
6. Ebenfalls bis zum Beendigungszeitpunkt (30. Juni 2011) der 90%-Regelung wurde 

die „Tarifliche Vereinbarung über den Schutz vor betriebsbedingten Kündigungen 
wieder in Kraft gesetzt werden. 

 

Wir möchten uns bei all den Kolleginnen und Kollegen, insbesondere aber 
bei den Mitliedern unserer Tarifkommission für ihren solidarischen  und 
hartnäckigen Einsatz bei den geführten Diskussionen in den Betrieben 
und bei der Gewinnung neuer Mitglieder bedanken.  
Ohne ihren Einsatz wäre das vorliegende Tarifergebnis nicht ohne        
Weiteres zustande gekommen. 
 

Verantwortlich: Gotzkowskystr. 8 Tel.: 030 - 3999 15 28 E-Mail: lbz.ost@ngg.net 

Petra Schwalbe 10555 Berlin Fax: 030 - 39 120 30 Internet: www.ngg-ost.de 
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