Forderungen

erstellt!

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

der Entgelttarifvertrag ist zum 31. Marz 2010 ge-
kiindigt worden.

Eure Tarifkommission hat dem Arbeitgeber fol-
gende Forderungen mitgeteilt:

Entwicklung der Arbeitnehmerentgelie*
Je Arbeitnehmer in der EU von 2000 bis 2008;

Verdnderung in Prozent

Ifand |
Griechenland
Finnland :
Luxemburg |
Grofibritannien :
Déanemark :
Niederlande :
Schweden
Belgien
Frankreich |

] *) Preisbereinigt
i und in Landes-
: wahrung

Osterreich

|| Portugal
Italien

& Abschluss eines Anschlusstarifvertrages mit
einer Laufzeit von 12 Monaten, Erh6hung — seavien
der Lohne, Gehalter und Ausbildungsvergi- = TF 5 i o o
tungen von 6,5 %. DIE SWELTINFOGRAFIK  Quelle: Eurostat; DIW

& Ausgleichszahlung fur die Entgeltgruppen 1 und 2 zu Entgeltgruppe 3.

& Eine stufenweise Anhebung an das Tarifniveau von Velisco/Gut Stetten,
Rot am See.

Dafiir gibt es gute Griinde:
Dem Unternehmen geht es gut!
»Der heimische Putenmarkt habe sich im ersten Halbjahr mit 7 Prozent Absatzplus
positiver entwickelt als andere Gefliigelarten. ,Wir legen sogar um stolze 15 Prozent
zu", so das Unternehmen. (Quelle: Lebensmittelzeitung, 40-09)
Das Mehr im Geldbeutel habt ihr mit eurem steten Einsatz auch verdient!
Wir wollen die Entgelte steigern!
Deutschland ist bei der Entgeltentwicklung Schlusslicht in Europa.
Von den letzten Aufschwungjahren 2005-2008 haben die Beschaftigten erstmals in
der Geschichte der BRD nicht profitiert, sondern die L&éhne sind sogar gesunken!

Deshalb gerade jetzt:
Kaufkraft und Binnennachfrage starken!

gez. Petra Schwalbe gez. Manfred Landmann
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Bitte ausfiillen und bei einem NGG-Tarifkommissionsmitglied oder der NGG-Region Leipzig-Halle-Dessau abgebeny/zusenden!

PERSONLICHE DATEN

BERUFLICHE DATEN

BANKEINZUGSERMACHTIGUNG

Gehurtsdatum

BEITRITTSERKLARUNG

[ ] Ja. ich werde ab

und erkenne die giiltige Satzung an.

Mitglied der Gewerkschaft NGG

Familienname

]

mannlich

Vorname

[]

weiblich

StraBe und Hausnummer

Postleitzahl ——  Wohnort

Nationalitat Telefon

Handy E-Mail

Beschaftigt als Name des Betriebes

D gewerblich StraBe/Hausnummer

D angestellt

Postleitzahl Ort

D im AuBendienst

[teussitbeschiatigemit Wodhiensiunderi  Monatlicties Biuttoeiikomings

Tarifgruppe —

D in Ausbildung von i ‘

Hiermit ermachtige ich die NGG, den jeweils satzungsgemaBen Beitrag bis zu meinem schriftlichen
Widerruf von meinem Konto abzubuchen.

D monatlich D vierteljahrlich

Konto-Nummer

Bank/Sparkasse/Posthank

Der Monatsbeitrag betragt 1 Prozent des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich bin einverstanden, dass diese Daten
elektronisch gespeichert und verarbeitet werden. NGG-Vertrauensgarantie: NGG sichert zu, dass diese Daten nicht
an auBergewerkschaftliche Stellen weitergegeben werden.

Datum Unterschrift

Eine Kiindigung muss spatestens
sechs Wochen zum Quartalsschluss
bei dem zustandigen NGG-Regio-
nalbiiro schriftlich erfolgen.

Bis zum Ende der Mitgliedschaft
besteht Beitragspflicht.

Geworben von

NGG-Hauptverwaltung
Postfach 50 11 80
22711 Hamburg




