TARIFRUNDE 2010

Angebot ist eine
Provokation!

Liebe NGG-Mitglieder,

am 18.01.2010 fand die 1. Entgelttarifverhandlung fur die Beschaftigten
der FrankenBrunnen GmbH & Co. KG, BT Eilenburg statt.

Eure NGG-Tarifkommission hat die Forderungen nach einer Tariferhohung
von 5 % fur 12 Monate sowie die stufenweise Angleichung an das Tarifni-
veau von Neustadt/Aisch dargelegt und ausfihrlich begrindet.

Das sehen Eure Arbeitgeber vollig anders!

Sie lehnen eine Angleichung an Neustadt/Aisch kategorisch ab.
Die Argumentation der Arbeitgeberseite:

,,Wir miissen uns mit dem Tarifniveau der Brunnenbetriebe im Osten
vergleichen, wo wir die héchsten L6hne zahlen. Diese Schere muss
kleiner werden, um wettbewerbsfahig zu bleiben*.

Das konkrete Angebot:

1. Erhéhung der Entgelte um 0,5 %.
Das sind 10,63 € im Monat im Ecklohn.

2. Weitere Erhéhung um 0,5 %, wenn das Planziel Fiillungen er-
reicht wird.

3. Die Altersvorsorge wird um 117,- € auf 250,- € erh6ht

Das Angebote wurde von der NGG-Tarifkommission als nicht verhandel-
bar abgelehnt. Mit diesem Angebot werden wir von der allgemeinen Tarif-
entwicklung abgekoppelt und der Abstand zu Neustadt/Aisch wird noch
groler.

Die 2. Tarifverhandlung findet am 18. Méarz 2010 statt.

Doch Erfolge fallen nicht vom Himmel!
Gute Tarifabschliisse gibt es nur dort, wo TA RI F \
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sich die Beschéftigten dafiir einsetzen.

Verantwortlich: Gotzkowskystralie 8 Telefon 030 / 391 20 30 E-Mail: Ibz.ost@ngg.net
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