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Tarifi

5 % sind gerecht!

09.02.2010

Die NGG-Tarifkommission hat fur die Brauwirtschaft in Sach-
sen/Thuringen am 08.02.2010 die Forderungen fur einen neuen ETV
beschlossen

& Erhéhung der Entgelte und Ausbildungsvergiitungen um 5 % in ei-
nem Anschlusstarifvertrag mit einer Laufzeit von 12 Monaten.

& Dauerhafte Erhéhung der Altersvorsorge

& Der Jugend eine Chance geben.

Regelungen zur Ubernahme von Auszubildenden
nach der Ausbildung vereinbaren.

Die Tarifverhandlungen werden nicht einfach, doch wir wollen, dass die Be-
schaftigten mehr Geld in der Tasche haben.

Wir miissen die Binnennachfrage starken!

In den letzten 15 Jahren sind die Realeinkommen der Beschaftigten gesunken
und die wirtschaftlichen Belastungen gestiegen.

Der starke Export fallt in der Krise als Wachstumsmotor aus. Darum mussen
die Einkommen der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer steigen, damit sie
mehr konsumieren kdnnen und die Binnennachfrage steigt.

Doch Erfolge fallen nicht vom Himmel!
Gute Tarifabschliisse gibt es nur dort, wo TA RI F ‘
sich die Beschiftigten dafiir einsetzen.
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Nur gemeinsam geht's.
Also: Mitmachen!

GEWERKSCHAFT NAHRUNG-GENUSS-GASTSTI'-'\TTEN
Landesbezirk Ost
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