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Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
in der gestrigen Entgelttarifverhandlung wurde ein Haustarifvertrag für die 
Beschäftigten der Braustolz Brauerei vereinbart. Damit konnte der tariflose 
Zustand seit 2008 beendet werden. 
Aufgrund der angespannten wirtschaftlichen Situation im Betrieb (so die Ar-
beitgeber) gestalteten sich die Verhandlungen schwierig. 
 
Hier das Ergebnis: 
 
• Die bisher freiwillig gezahlte Entgelterhöhung aus dem Jahr 2008 wur-

de tariflich festgeschrieben. 
• Ab 01.08.2009 erhöhen sich alle Entgelte um + 62 Euro brutto, das sind 

im Eckentgelt 2,84 %. Der Ecklohn erhöht sich somit auf 2.247 Euro. 
In den unteren Gruppen erhöhen sich die Entgelte zwischen 3,15 % 
und 3,76 %. 

• Die Ausbildungsvergütungen erhöhen sich pro Ausbildungsjahr um  
10 Euro auf 627,- Euro im 1. Ausbildungsjahr, 724,- Euro im 2. Ausbil-
dungsjahr und 819,- Euro im 3. Ausbildungsjahr. 

• Weiterhin wurde eine Einmalzahlung (brutto = netto) in Höhe von  
130 Euro vereinbart, die bereits im Juli ausgezahlt wird. Teilzeitbeschäf-
tigte erhalten diese Zahlung anteilig. 

• Der Tarifvertrag hat eine Laufzeit von 12 Monaten und ist erstmals zum 
31.07.2010 kündbar. 

 
 

Wir danken den Mitgliedern 
der NGG-Tarifkommission 
für ihre Unterstützung! 
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