Forderungen flir den neuen
Tarifvertrag aufgestelit

31. August 2011

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

Die NGG Mitglieder im Hotel Excelsior haben Uber die Forderungen zu
dem gekundigten Entgelttarifvertrag beraten. Dabei sind die Forderungen
fur einen Neuabschluss beschlossen worden und es ist eine Tarifkommis-
sion gewahlt worden.

Als Forderung ist beschlossen worden:

1. Erhohung aller Entgelte und Ausbildungsvergu-
tungen ab 01.09.2011 um 150 Euro und der Ausbil-
dungsvergutungen um 50 Euro im Rahmen einer
Laufzeit von 12 Monaten.

2. Daruber hinaus soll es fur alle NGG Mitglieder ei-
ne einmalige Sonderzahlung in Hohe von € 250,00
geben.

Als Mitglieder der Tarifkommission wurden folgende Kolleginnen und Kol-
legen gewahlt:

Ingolf Noske, Ivonne Bast, Nadine Draber, Timur Sentlrk sowie Miriam

Klimek gewahlt.

Die Durchsetzung unserer Forderungen bedarf der Unterstit-
zung aller Kolleginnen und Kollegen.

Daher die Bitte an alle, die noch nicht NGG-Mitglied sind:

Unterstutzt das Bemuhen der Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten
und der Tarifkommission zum Abschluss eines guten Tarifvertrages -
werdet Gewerkschaftsmitglied!
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GEWERKSCHAFT NAH RUNG-G ENUSS-GASTSTATTEN
Region Berlin-Brandenburg
Verantwortlich: Gotzkowskystr. 8 Tel.: 030 - 3999 150 Er'x]ﬂgnrgﬂgr&zrgﬁet
Sebastian Riesner 10555 Berlin Fax: 030 - 39 99 15 32 Internet: www.ngg-ost.de
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Tarifvertrage...
verbessern die Arbeits-
bedingungen. Anspruch
haben nur Mitglieder.

Bildungsangebote...
zu aktuellen und inte-
ressanten Themen:

Futter fir Ihren Kopf!

Unterstiitzung...

bei Streik, in Notfallen
und bei MaBregelungen
durch den Arbeitgeber...

Mitgliederzeitung...
und andere Infos:

Wir halten Sie auf dem
Laufenden.

Beratung...

bei allen Fragen rund um
Arbeit, Ausbildung und
Soziales. Telefonische Erst-
beratung beim Mieterbund.

Freizeitunfallversiche-
rung... falls zu Hause,
unterwegs oder im Urlaub
ein Unfall passiert...

NGGPlus...

Besonders glinstige
Angebote von der Bank
bis zum Musical.

Rechtsschutz...

flr Arbeits-und Sozial-
recht. Kostenlos flir NGG-
Mitglieder.

Betriebsrate...

Die NGG hilft bei der
Wahl und berat die ge-
wahlten Betriebsrate.
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GUV/Fakulta...

hilft bei Problemen im
StraBenverkehr flr nur
21 € pro Jahr*.

* Es ist eine gesonderte Beitrittserklarung zur GUV/Fakulta erforderlich. In die gewerkschaftlichen Unterstiitzungsvereinigung GUV/Fakulta werden nur Mitglieder von
DGB-Gewerkschaften aufgenommen. Beitrittserklarungen und weitere Infos erhalten Sie in Inrem NGG-Bdiro.

[] Ja, ich werde ab

Familienname

Vorname

[ | weistich || manatich

StraBe und Hausnummer ‘
Postleitzahl ‘ Wohnort ‘
| I I |

Geburtsdatum ‘ Nationalitdt ‘
| S Y |

Telefon E-Mail ‘

Hiermit erméchtige ich die NGG, den jeweils satzungsgemaBen Beitrag bis zu meinem
schriftlichen Widerruf von meinem Konto abzubuchen.

[ Imonatlich [] vierteljshrlich
Konto-Nummer ‘ BLZ ‘
Bank/Sparkasse/Postbank

ort
| |

‘ Datum

Beschaftigt als

|: gewerblich l:l angestellt
[_.- teilzeitbeschaftigt mit
|: in Ausbildung von his

Mitglied der Gewerkschaft NGG und erkenne die giiltige Satzung an.

l:l im AuBendienst
Wochenstunden

Name des Betriebes

StraBe/Hausnummer

Postleitzahl Ort

Maonatliches Bruttoeinkommen

‘ Tarifgruppe ‘

Der Monatsbeitrag betrégt 1 Prozent des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich bin
einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und verarbeitet werden.
NGG-Vertrauensgarantie: NGG sichert zu, dass diese Daten nicht an auBergewerkschaftliche

Stellen weitergegeben werden.

Eine Kiindigung muss spatestens sechs Wochen zum Quartalsschluss bei dem zustandigen
NGG-Regionalbiiro schriftlich erfolgen. Bis zum Ende der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.

‘ Unterschrift




